
Wir verbinden Mensch und Arbeit

Das Arbeitsmarktservice als größtes Personaldienstleistungsunternehmen Österreichs trägt zur
gesellschaftlichen Stabilität bei. Wir arbeiten mit viel Engagement und Empathie daran, Arbeitsuchende
und Unternehmen zusammenzubringen und sind Expert_innen für die Einhaltung und Ausgestaltung
der rechtlichen Rahmenbedingungen. Dabei sind wir innovativ, reagieren rasch auf dynamische
Entwicklungen am Arbeitsmarkt und bauen Wissen und Kompetenzen für zukünftige
Herausforderungen auf.

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir eine_n Lehrling im AMS Niederösterreich

im Bereich Personaldienstleistungskauffrau_mann für folgende Regionale
Geschäftsstellen:

Baden, Hollabrunn, Melk, Neunkirchen, Wiener Neustadt, Zwettl

Beginn des Lehrverhältnisses im Juli und August 2025 möglich

Dein Aufgabenbereich

Office Management unter Zuhilfenahme
der betrieblichen Informations- und
Kommunikationssysteme

Administrative Tätigkeiten

Persönlicher und telefonischer Kontakt
zu Kund_innen des AMS

Nähere Informationen zum Berufsbild:

Video zum Lehrbetrieb AMS NÖ

Berufslexikon

https://www.youtube.com/watch?v=TJZnAscKCcw
https://www.berufslexikon.at/berufe/3579-Personaldienstleistungskaufmann~Personaldienstleistungskauffrau/


Kund_innen & Personalmanagement
(Beratung über Personalstruktur,
Qualifikationsbedarf,
Weiterbildungsmaßnahmen,
arbeitsrechtliche Fragen etc.)

Fachliche Assistenz innerhalb der
Abteilungen

 

 

Was wir von Dir erwarten

Erfolgreicher Pflichtschulabschluss

Kund_innenfreundliche
Umgangsformen

Gepflegtes Äußeres und sicheres
Auftreten

Hohe Sozialkompetenz

Einsatzbereitschaft und Freude an
Teamarbeit

Lernbereitschaft und Motivation zur
persönlichen Entwicklung

Gender-und Diversitybewusstsein

Keine gerichtlichen Verurteilungen, die
die berufliche Zuverlässigkeit als nicht
gegeben erscheinen lassen

Was das AMS als Arbeitgeber bietet

Eine vielseitige Lehrausbildung und
AMS-interne Grundausbildung
unterstützt durch Coaches und
Mentor_innen

Umfassendes Lehrlingsprogramm
#wir_sind_AM_Start

Abwechslungsreiches Aufgabengebiet

Umfassende
Weiterbildungsmöglichkeiten

Kollegiales Arbeitsklima

Lernunterstützung und vielseitige Module
im Rahmen unseres Lehrlingsprogramms

Ein cooles Lehrlingsteam

Gerne nehmen wir auch Bewerbungen von AHS-Maturant_innen sowie Abbrecher_innen einer
Allgemein- bzw. Berufsbildenden Höheren oder Mittleren Schule entgegen, auch eine
abgebrochene Lehre im gleichen oder verwandten Lehrberuf kann bei uns fortgeführt werden



(gegebenenfalls Anrechnung der Schul- bzw. Ausbildungszeiten) Bewerbungen von HAK-
Maturant_innen, Absolvent_innen einer Fachschule für wirtschaftliche Berufe, einer
Gastgewerbefachschule sowie einer Handelsschule mit Praktikum „praktische Bürotätigkeit“,
können aufgrund der gesetzlichen Anrechnungsbestimmungen nicht berücksichtigt werden.

Die Lehrlingsentschädigung beträgt im 1. Lehrjahr € 976,40 im 2. Lehrjahr € 1.215,20 und im             
 3. Lehrjahr € 1.573,50.

Jetzt bewerben Über WhatsApp bewerben

Ende der Bewerbungsfrist: bis auf Widerruf

Bewerbungen sind ausschließlich über unser Bewerbungsportal möglich. Zusendungen per Post oder
E-mail können nicht berücksichtigt werden.

Die Vielfalt unter unseren Mitarbeiter_innen ist uns wichtig. Auch in diesem Sinne freuen wir uns auf
Ihre Bewerbung.

Entnehmen Sie bitte unserer Karriereseite die näheren Bedingungen zum Bewerbungsverfahren, die
Bestandteil dieser Stellenausschreibung sind.

Kontakt

Mag. Magdalena Fahrngruber, BA
Tel.: 050 904 300 547
Datum der Veröffentlichung: 19.02.2025 

https://ams-niederoesterreich.onlyfy.jobs/application/apply/9pm2oioz4b04v47wal55a5tdatrm658
https://of-ams-niederoesterreich.pitchyou.de/go/9pm2oioz4b04v47wal55a5tdatrm658

